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Cittadinanza

Data di nascita

Ermio Caterina

Esperienza professionale

Direttore ff della UO Neurologia del POLT dal 2017 ad oggi con incarichi a tempo indicato
dagli ART. 18 e 22 fino alla data odierna.

[n questi anni ho contribuito alla crescita dell’unita operativa di Neurologia con il mio
apporto professionale, contribuendo all’apertura di ambulatori dedicati a patologie
neurologiche sia acute che croniche:

Epilessia

Cefalea

Patologie infiammatorie autoimmuni del sistema nervoso centrali

Patologie vascolari e del sistema nervoso periferico.

La mia esperienza di referente regionale per la medicina di genere e di Presidente Nazionale
dell’ AIDM (Associazione Italiana Donne Medico, inserita nell’elenco del Ministero per
I’elaborazione per le linee guida nazionali) hanno contribuito a occuparmi delle patologie in
ottica di genere.

[n questi ultimi anni, visto il mio ruolo, ho contribuito al miglioramento dell’Unita Operativa
inserendo insieme alle tradizionali prestazioni ambulatoriali, ricoveri in DH per patologie
croniche quali la sclerosi multipla, la miastenia e la malattia di Parkinson consentendo a
pazienti affetti da tali malattie di essere curati vicino al proprio domicilio.

Sono state implementate le prestazioni strumentali di elettroencefalografia, elettromiografia,
potenziali evocati, sia per il territorio che per i pazienti degenti di tutte le unita operative del
nostro ospedale.

Importante ¢ la collaborazione con il reparto di pediatria per la diagnostica e la cura delle
malattie neuropsichiatriche infantili di interesse ospedaliero.

Riguardo la SM I’unita operativa ¢ stata inserita nella rete del PDTA regionale e collabora
con AISM per il trattamento dei pazienti.

L’ambulatorio per I’epilessia ha un riconoscimento LICE.

Collaboro con il pronto soccorso al percorso Rosa Bianca, per le donne vittime di violenza.
Presidente del CUG della nostra azienda collaboro con la direzione generale per promuovere
la tutela del dipendente e del rispetto delle differenze di genere.

Componente del comitato scientifico aziendale contribuisco alla formazione dei dipendenti
per I’accrescimento professionale.

In questi anni ho sviluppato competenze di gestione, organizzazione e di rapporto con i
pazienti ed i collaboratori. Ho approfondito i concetti di organizzazione e direzione delle
aziende sanitarie con il corso di perfezionamento manageriale 2023/2024 n° 35 CFU svoltosi
presso I’'UMG, Dipartimento di Giurisprudenza Economia e Sociologia.
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Date Dal 2021 ad oggi

Curriculum vitae
della Dott.ssa Caterina ERMIO

01/06/2024 attestazione corso di perfezionamento Manageriale in Organizzazione e
direzione delle Aziende Sanitarie Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e
Sociologia Universita Magna Graecia di Catanzaro

24/01/2024 riconfermato incarico Direttore f.f.

UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo 11" Di

Lamezia Terme CZ

Dal 01/01/2024 a tutt’oggi Incarico di alta specialita

25/03/2023 riconfermato incarico Direttore f.f.

UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo 11" Di

Lamezia Terme CZ

27/04/2022 riconfermato incarico Direttore f.f.

UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo II" Di

Lamezia Terme CZ

Nomina Presidente CUG ASP Catanzaro

Docenza Master in Medicina di genere Universita di Parma

Confermata Componente Commissione medicina di genere LICE

Componente esperto di violenza di genere Consiglio Regionale Calabria
Presidente sezione di Lamezia Terme AIDM

Cerimoniere LIONS Club Lamezia Terme

Membro del comitato scientifico del master di medicina di genere di 2 livello
Universita di Messina

Confermato incarico referente Medicina di genere Regionale per Tavolo

ISS Organizza il personale medico e infermieristico per DH ambulatori

reparti in consulenze, guardia inter-divisionale e Pronto Soccorso

Attivazione posti di DH in Neurologia per infusione Terapia SM e malattie
neurodegenerative in accordo con PDTA regionale SM

Organizzazione di ambulatori Epilessia per adulti sia ricoverati che esterni e in
collaborazione con Pediatria e neonatologia POLT per esecuzione EEG per la
diagnosi e cura della Epilessia per pazienti interni ed esterni con prenotazione CUP e
lista di attesa di circa 20 giorni se non urgenti

Collaborazione con associazioni AISM AISLA e Fibromialgia per diagnosi e cura
SM SLA e Fibromialgia

Organizzazione ambulatorio elettrofisiologia per EMG e Potenziali evocati con
strumentazione all'avanguardia in rete per pazienti interni ed esterni con prenotazione
CUP con liste d'attesa ad 1 mese

Organizzazione in PS Codice Rosa per violenza di genere con eventi formativi al
personale sanitario

Collaborazione in Partenariato con Centro antiviolenza Demetra per la tutela delle
donne che subiscono violenza

Organizzazione ambulatorio dedicato alla cefalea in accordo con la rete regionale
Membro Comitato scientifico GiSeg

Membro della commissione per AWARDS per il MWIA (associazione
internazionale donne medico)
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Dal 2015 ed ancora in corso

28/10/2020 confermato incarico Direttore ff UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo
II" Di Lamezia Terme. Asp Catanzaro.

25/02/2020 confermato incarico Direttore ff UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo
II" Di Lamezia Terme. Asp Catanzaro.

Dal 01/01/2020 al 31/12/2023 Incarico di altissima specialita

31/12/2019 confermato incarico Direttore ff UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo
II" Di Lamezia Terme. Asp Catanzaro.

26/04/2019 confermato incarico Direttore ff UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo
II" Di Lamezia Terme. Asp Catanzaro.

26/05/2018 confermato incarico Direttore ff UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo
II" Di Lamezia Terme. Asp Catanzaro.

27/11/2017 incarico di Direttore ff UOC Neurologia Ospedale "Giovanni Paolo II" Di
Lamezia Terme. Asp Catanzaro.

Dal 2016 Referente regionale genere x tavolo ISS Componente comitato scientifico
GISEG

Componente Osservazionale Violenza Regionale.

Referente Medicina di Genere Regione Calabria

Membro della commissione nazionale medicina di genere FNOMCeO Membro
commissione di genere SIN e LICE

Membro Comitato scientifico Journal of Sex- and Gender-Specific Medicine
Vicepresidente comitato scientifico rete parita Professoressa al master di medicina di
genere UNICAL

Presidente commissione medicina di genere ordine dei medici di Catanzaro
Componente comitato scientifico Aidm Nazionale Vicepresidente CPO Provincia CZ
Commissario pari opportunita provincia di Catanzaro



Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore
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Dal 2001 Dirigente di I livello c/o Unita Operativa di Neurologia.

Attivita di diagnosi e terapia delle principali malattie di interesse neurologico:
Malattie Cerebrovascolari, Malattie Neurodegenerative: Sclerosi Laterale
Amiotrofica, Demenze Malattia di Parkinson, sindromi parkinsoniane, Malattia di
Huntington, Distonie, Disturbi Cognitivi (malattia di Alzheimer, Demenza
Frontotemporale).

Attivita di Neurofisiologia: Elettroencefalografia ed Elettromiografia Diagnosi e
terapia delle Cefalee e dei disturbi del sonno

Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro
Presidio Ospedaliero "Giovanni Paolo II" di Lamezia Terme

Assistenza sanitaria specialistica ospedaliera / Servizio Sanitario Nazionale



Istruzione e formazione

Altre Lingue

Autovalutazione
(Livello
Euroneo)

2024

Corso di perfezionamento Manageriale in Organizzazione e direzione delle Aziende
Sanitarie Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia Universita Magna Graecia di
Catanzaro

2008

TPM (Transplant procurement management) per I’accertamento di morte e la donazione
organi attualmente € membro della COMMISSIONE MORTE CEREBRALE del presidio
ospedaliero di Lamezia Terme

Institute for Lifelong learning Universita de Barcelona

ETPOD — European Training Program on Organ Donation

Professional Training in organ donation: the aim of this project was to design and
validate a professional European Training Program on Organ Donation (ETPOD) at
different involvement levels, in order to contribute to an increase in organ donation
knowledge, to maximize the impact in the growth of organ donation rates and to
disseminate reliable information to the health community in order to raise donation
consciousness and to Encourage a positive attitude towards it.

1993
Diploma di Specialista in Neurologia con voti 48/50

Universita degli studi di Parma

Diploma di Specialista

Si ¢ occupata prevalentemente dello studio sull’epilessia nel gruppo del Prof. Mancia
approfondendo gli studi sull’elettroencefalografia ed epilessia producendo in questo caso
attivita scientifica con pubblicazioni

1992

Attestato di perfezionamento in Elettromiografia, Elettroencefalografia e Neurofisiologia
Clinica

Universita di Ferrara
Corso di Perfezionamento

1985

Laurea in Medicina e Chirurgia con tesi in Chirurgia Pediatrica, internato di un anno e
frequenza di sala operatoria con voto Laurea 106/110

Universita della Sapienza di Roma

Diploma di Laurea (magistrale)

Inglese
Francese
Comprensione Parlato Scritto
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Capacita e competenze
informatiche

Patente

Dichiarazione sostitutiva di
certificazione/atto di
notorieta (Artt. 46-47, D.P.R.
28/12/2000, n° 445)
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Utilizzo Windows Microsoft Office (Word, Power Point, Excel) Internet Explorer,
Social Network, Letteratura informatica: Pubmed

Patente di guida automobilistica
-Categoria B

-Patente Nautica

Io sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n° 445 per i casi di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di
atti falsi, dichiaro, sotto la mia responsabilita, che gli stati, le qualita personali ed i fatti
esposti nel presente curriculum vitae e nei relativi allegati corrispondono al vero.




Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

Io sottoscritto/a Caterina Ermio

responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,
dichiaro:

e Di possedere i requisiti generali e specifici per il conferimento dell’incarico

e Di avere acquisito i crediti formativi ECM (Educazione Continua in Medicina), con le
cadenze previste dalle vigenti disposizioni, nell’ambito della formazione obbligatoria
prevista dall’art. 51 del CCNL 2016/2018

e Di non trovarsi in cause di incompatibilita/inconferibilita prevista dal D.Lgs. n.39/2013

o Che l’attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate, redatta secondo le modalita indicate nell’art. 6 del D.P.R. n. 484/97 verra
effettuata entro I’anno dal conferimento dell’incarico

Burc n.62 del 21 marzo 2024
fonte: https://burc.regione.calabria.it






